
• Kunden beraten
• Aufträge bearbeiten und abrechnen
• Transporte organisieren 
• Lagerplätze verwalten

Kaufleute für Spedition & Logistik

Ausbildungsdauer:

Aufgaben:

3 Jahre

Ausbildungsvergütung:

• 1. Jahr: 810,00 €
• 2. Jahr: 900,00 €
• 3. Jahr: 980,00€



Kaufleute für Spedition & Logistik

✓ Du hast Abitur oder die höhere Handelsschule (Wirtschaft & Verwaltung)
✓ Du bist ein Organisationstalent
✓ Du bist kontaktfreudig
✓ Du begegnest gerne täglich neuen Herausforderungen
✓ Du behältst auch bei Stress einen kühlen Kopf 

Voraussetzungen



Kaufleute für Spedition & Logistik

• Disponent für Straßentransport
• Mitarbeiter in der:

- Personalverwaltung
- Finanzbuchhaltung
- Lagerverwaltung
- Ladungsträgerverwaltung    

Jobbeispiele: Aufstiegsmöglichkeiten:

• Ausbilder nach AEVO
• Verkehrsleiter
• Verkehrsfachwirt
• Bilanzbuchhalter
• Betriebswirt
• etc.



Bewerbung bei

Gute Gründe für deine Bewerbung:

• Wachsendes zukunftsorientiertes Unternehmen
• Gute Anbindung an den ÖPNV
• Betreute, abwechslungsreiche Ausbildung
• Ausbildungsverkürzung (bei guten Noten) möglich
• Hohe Übernahmechanchen nach bestandener Ausbildung
• Nach der Ausbildung vielfältige Beschäftigungsmöglichkeiten
• Selbständige Projektarbeit + Ausführung
• Unterstützung bei der Prüfungsvorbereitung
• Kostenübernahme von Schulbüchern + zusätzlichen Fachbüchern,                                                                 

Klassenausflügen und Prüfungsvorbereitungen
• Betriebliche Altersversorgung
• Urlaubsgeld
• Freie Warm- und Kaltgetränke
• Aufenthaltsraum mit Kicker + Dart



Dein Weg zu uns

Ablauf des Auswahlverfahrens

1. Vollständige Bewerbung
- tabellarischer Lebenslauf
- die letzten beiden Schulzeugnisse
- ggf. Praktikumsnachweise
- weitere Qualifikationen

2. Einladung zum Eignungstest

3. Einladung zum pers. Vorstellungsgespräch

4. Unterzeichnung des Ausbildungsvertrages


